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Parempaa johtajuutta päivittäin! 

 

ERILAISUUDEN JOHTAMINEN 
 

Viekö erilaisten ihmisten kanssa työskentely voimavarojasi? 

Tuntuuko, ettei johtamistyylisi sovi kaikille, mutta et vain löydä tilanteelle 

ratkaisua? 

Voisiko ihmisten johtamiseen löytyä helpotusta? 

  
 

Ihmisten erilaisuuden ymmärtäminen ja työelämässä hyödyntäminen on osa 
menestymisen ja hyvinvoinnin perustaitoja. 

 

Haluaisitko sinä voida paremmin? 

- Ihmisten erilaisuuden ymmärtämiseksi on luotu Jung’n teoriaan perustuva MBTI 

(Mayers – Briggs Type Indicator) analyysi. Se antaa valmennuksen läpikäyneelle hyvän 

kuvan omasta persoonasta sekä työkaluja erilaisten ihmisten kanssa toimimiseen. 

- Ymmärrys toisen ihmisen erilaisuudesta helpottaa löytämään keinot vuorovaikutuksen 

parantamiseksi, joka vähentää uupumisen riskiä.  

- Osallistuneet kertovat työnsä helpottuneen ja työnilon palautuneen valmennuksessa 

saamiensa vinkkien ja oman ja muiden erilaisuuden hyväksynnän jälkeen.  

 

Kenelle 

Esimiehille, päälliköille sekä kaikille työntekijöille, jotka haluavat kehittää 

työyhteisössä toimimisen taitojaan, saavuttaa paremman jaksamisen ja vähentää 

kuormittumistaan. 

Sisältö 

Ennakkotehtävä 

 Sähköinen MBTI- analyysi 

 Henkilökohtainen erilaisuuden tuoma haaste 
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Valmennuspäivä 

- Minä ja työyhteisön erilaiset ihmiset 

- persoonallisuuserojen työyhteisöön tuomat haasteet ja mahdollisuudet 

- Oma johtamistyyli ja erilaisuuden johtaminen 

- Miten johdan minulle haasteellisia tyyppejä, jotta he tuottavat ja voivat hyvin 

- Kommunikointi työyhteisössä 

- Henkilökohtaisten arjen haasteiden työstö 

- Kehityskohteet ja sparraus 

 

Etenemissuunnitelma (3kk) 

 Osana valmennusta teet henkilökohtaisen kehittymissuunnitelman sekä sovit 

sparrauskaverin kanssa, miten viikoittain keskustelette etenemisestänne 

 Saat osallistumisoikeuden suljettuun keskusteluryhmään (Facebook), jossa on 

mahdollista kysyä vinkkejä ja ideoita muilta valmennukseen osallistuneilta 

 

 
ERILAISUUDEN JOHTAMINEN 

 
On sinulle, joka ymmärrät, että ihmisenä kehittyminen vaatii rohkeutta 

kohdata itsensä ja lähteä kehittämään itseään omat vahvuudet ymmärtäen. 

 
 

Investointisi on 480€ + alv 

 

Hinta sisältää MBTI-analyysin, 16 erilaista persoonallisuustyyppiä -työkirjan, 

valmennuksen, materiaalit, suljettuun ryhmää osallistumisen ja vinkkivideot. 

Valmennukset toteutetaan pienryhmissä (enintään 16 osallistujaa). Saat 

varmasti juuri sen, mikä sinua parhaiten auttaa! 
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